
Rapport d'activité 2023



Activités GM2S 2023 en résumé et en chiffres

Projet de conduite du 
changement

10 chantiers majeurs 
réalisés

4 entreprises, soit 48 
stagiaires formés

Projet de formation

4 groupes engagés, soit 
35 personnes 
accompagnés

Projet de supervision 
des pratiques

3 groupes engagés, soit 
31 personnes 
accompagnés

Projet de masterclass
des dirigeants

8 dossiers réalisésProjet de PCRH

Projet bilan de 
compétences

52 projets engagés en 2024

25 outplacements réalisésProjet d'outplacement

Plus de 8 recrutements 
réalisés 

Projet de recrutement

2 entreprises 
accompagnées sur un 
projet de PSE, soit 80 
personnes accompagnées

Projet de restructurations

12 coaching individuel 
14 coaching collectif 

Projet de coaching

+ de 50 créateurs 
accompagnés

Projet de création 
d'entreprise



Activités GM2S 2023 en bref

+ de 360
personnes accompagnées 

dans leur projet

28 coaching
Dirigeants,

équipes, 

organisations97,5 %

de reclassement  

en mission 

collective

100%
taux de reclassement 

en outplacement 

individuel

Une équipe de 20 
consultants experts

10 projets majeurs 
sur la conduite du 

changement réalisés

+ de 50
Créateurs 

d’entreprise 

accompagnés



Activité Formation Passer d’expert à Manager GM2S 2023 en bref

32 stagiaires
Formés sur le thème du 

management 

+ de 2300 heures 

de formation/an
Sur le thème du management

99 %
de satisfaction de 
nos stagiaires en 

formation

100 %

de réalisation 

des formations

0
Abandon de nos 

stagiaires en 
formation

0
Interruption en 

cours de 
prestations de nos 

stagiaires

99 %
de satisfaction des 

entreprises 
bénéficiaires de la 

formation

100 %
de satisfaction des 
formateurs animant 

ces formations



Activité Formation Conduite du changement GM2S 2023 en bref

16 stagiaires
Formés sur le thème de la 

conduite de projet

+ de 1000 heures 

de formation/an
Sur le thème de la conduite de 

projet

98,5 %
de satisfaction de 
nos stagiaires en 

formation

100 %

de réalisation 

des formations

0
Abandon de nos 

stagiaires en 
formation

0
Interruption en 

cours de 
prestations de nos 

stagiaires

100 %
de satisfaction des 
formateurs animant 

ces formations

97,5 %
de satisfaction des 

entreprises 
bénéficiaires de la 

formation



Activité Bilan de compétences GM2S 2023 en bref

39 bénéficiaires en début

d’accompagnement 

et 39 bénéficiaires en fin

d’accompagnement 

98 %

de satisfaction de nos 

stagiaires en Bilan de 

compétences

100 %

de réalisation des Bilans 

de compétences

0
Abandon de nos 

stagiaires

0
Interruption en 

cours de 
prestations de nos 

stagiaires

100 %

de réalisation des entretiens 

de suivis à 6 mois pour 

les dossiers terminés


